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1. Praambel

Das neu errichtete Wohnheim Fehrenkamp umfasst ein vorgeschaltetes Hauptgebaude
mit einer Verwaltungseinheit sowie zwei Funktions- und Arbeitsrdaume fiir Angebote
der heiminternen Tagesstruktur. Ein ,offenes" Bewohner Café soll der breiten Offent-
lichkeit den Zugang zum Haus er6ffnen. Landfristig ist angedacht, dass dieses Bewoh-
ner Cafe’ von Bewohnern im Rahmen des heiminternen Arbeitsbereiches bewirtschaf-
tet werden soll. Fiir grobe Holz,- Metall,- und Tonarbeiten wird neben dem Hauptge-
baude noch eine funktionelle Werkstatt entstehen.

Drei doppelgeschossige Gebdude, direkt mit dem Haupthaus durch ein Treppenhaus
und einen Aufzug verbunden, bieten insgesamt 50 Bewohnern in sechs Wohnbereichen
ein neues Zuhause. Ineinander Ubergehende Flurbereiche, bestiickt mit lichtgebenden
groBflachigen und bodennahen Fenstern, sowie angrenzenden jahreszeitlich bepflanz-
ten Blumenkibeln und Sitzmdglichkeiten, bieten Gasten, Bewohnern und Mitarbeitern
Ruheecken zum Verweilen an.

In den Wohnbereichen selbst finden sich groBzligig gehaltene Einzelzimmer mit eige-
ner kleiner Nasszelle, Dusche, Toilette und Waschbecken. Diese tragen weitgehend zur
Wahrung der Privat- und Intimsphare bei.

Die Wohnbereiche verfiigen auBerdem Uber eine groBflachige Wohnkliche, sowie einen
gemeinschaftlichen (unreinen) Haushaltsraum flir die Raum- und Waschepflege.
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Im Rahmen der Vorbereitung auf die soziale Wiedereingliederung in die Gesellschaft
unterhalt das Wohnheim Fehrenkamp in unmittelbarer Nahe drei teilstationare Au-
Benwohnungen fir insgesamt 6 Bewohner.

Beim Wohnheim Fehrenkamp handelt es sich um eine stationdre Einrichtung flir Men-
schen mit seelischen Behinderungen nach § 53/54 des 12. Sozialen Gesetzbuches
(nachfolgend SGB XII).

Nach Art der Einrichtung hebt die Altersstruktur der Bewohner auf das erwerbsbiogra-
phische Alter ab. Je nach ihren sozialen Beziigen kdnnen die Bewohner Aufnahme
innerhalb der sechs Wohnbereiche oder in der AuBenwohngruppe finden.

Oberstes Ziel im Hilfeprozess ist die Wiedereingliederung der Bewohner in ein Leben
auBerhalb der Einrichtung. Allerdings gilt auch das Erfordernis, dass Bewohner, die im
Laufe ihres Aufenthaltes das 58. Lebensjahr Giberschritten haben, ohne dass ihnen eine
Eingliederung auBerhalb der Einrichtung gelingen konnte, im Wohnheim Fehrenkamp
verbleiben kénnen. Bei fortgeschrittenem Alter und bei erheblicher Pflegebediirftigkeit
sollte jedoch mit den beteiligten Kooperationspartnern liber einen alternativen Wechsel
bspw. in eine Einrichtung der stationaren Altenhilfe diskutiert werden.

Aufzunehmender Personenkreis

Aufgenommen werden sollen seelisch wesentlich behinderte Volljdhrige beiderlei Ge-
schlechts ungeachtet von Weltanschauung oder Glaubensrichtung im Sinne des § 53ff.
SGB XII, die

e wegen ihrer Behinderung so hilflos sind, dass sie der stationdren Unterbringung in
einer Einrichtung der Eingliederungshilfe bedtirfen;

e zuvor eine klinisch stationare Behandlung in einer Psychiatrischen Klinik durchlau-
fen haben;

e nicht, nicht mehr oder noch nicht einer medizinischen und/oder einer beruflichen
Rehabilitation durch einen Rehabilitationstréager bedurfen;

e aus dem Landkreis Cuxhaven und den Randgebieten der angrenzenden nieder-
sachsischen Landkreise stammen;

e 18 - 58 Jahre alt sind.
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Zur Wahrung aller Rechte und Pflichten schlieBen die Vertragspartner (Bewohner und
DRK-Haus Karolinenhéhe GmbH) bei der Aufnahme einen Heimvertrag ab. Die Einhal-
tung der gesetzlichen Vorgaben wird durch die Heimaufsicht sicher-gestellt. Ferner
Uberpriift sie die Einrichtung bei der Einhaltung der erforderlichen Qualitat in der Be-
treuung und berat sie in allen Heimangelegenheiten.

Die Aufnahme erfolgt unabhéangig vom Schweregrad der seelischen Behinderung, so-
weit keine intensive Pflegebediirftigkeit im Vordergrund steht.

Wenn Personen an mehreren Behinderungen leiden (Mehrfachbehinderungen), erfolgt
die Aufnahme nur, wenn die seelische Behinderung im Gesamtbehinderungsbild im
Vordergrund steht.

Die aufzunehmenden Personen leiden in der Regel an einer Behinderung aus dem
Formenkreis der Schizophrenie, an chronisch-organischen Psychosen, an chronifizier-
ten Neurosen, an schweren chronischen Psychopathien oder weisen hirnorganische
Stérungen als Folge einer Alkoholkrankheit (chronisch depravierte Alkoholiker) auf.

Flr Personen, die wahrend des Einrichtungsaufenthaltes so intensiv pflegebediirftig
werden, dass sie mit dem Foérderangebot der Einrichtung nicht ausreichend versorgt
werden kdénnen, werden geeignete AnschlussversorgungsmaBnahmen sichergestellt.

In das Wohnheim Fehrenkamp werden folgende Personengruppen erst nach individu-
eller Entscheidung durch die Einrichtungsleitung oder deren Vertretung aufgenommen;

e Personen, die der geschlossenen Unterbringung bediirfen,
e Suchtkranke, die einer medizinischen bzw. rehabilitativen Behandlung bedirfen,
e Personen, die aus dem MaBregelvollzug entlassen werden.

Platzzahl

Die stationdre Einrichtung umfasst insgesamt

e 50 Platze in den sechs Wohnbereichen
e 6 Platze in 3 AuBenwohnungen.
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Personelle Ausstattung

Die personelle Ausstattung richtet sich nach dem individuellen Hilfebedarf der Bewoh-
ner, der je nach Ausmal, in Hilfebedarfsgruppen nach dem Schlichthorst Modell ein-
geteilt ist.

Der Personalschliissel flir die Hilfebedarfsgruppen ist wie folgt festgelegt:

HBGR 1: 1,0:11

HBGR 2: 1,0:6

HBGR 3: 1,0:3,33

Heiminterne Tagesstruktur: 1,0:12

Die Fachkraftquote nach der HeimPersV vom 19.07.1993 wird eingehalten.

Die Fachkrafte weisen eine der nachstehenden Qualifikationen auf

Dipl. Sozialpadagoge/Dipl. Sozialarbeiter

Pflegewissenschaft (BA)

Heilerziehungspfleger/Erzieher

Gesundheits- und Krankenpfleger/Altenpfleger

Ergo- oder Physiotherapeut oder vergleichbare Qualifikationen

Alle Mitarbeiter werden regelmaBig intern und extern fort- und weitergebildet.

2. stationdre Betreuung in sechs Wohnbereichen

Art der Einrichtung
Es handelt sich um ein Langzeitwohnheim nach § 53ff. des SGB XII.

BetreuungsmafBnahmen

Geplant sind ausschlieBlich MaBnahmen der Eingliederungshilfe im Sinne der o.a.
Rechtsgrundlage. In begriindeten Einzelfdllen kann auch eine Hilfe nach § 61ff. SGB
XII in Frage kommen, wenn ein Bewohner in der Einrichtung intensiv pflegebedirftig,
aber aus Griinden der sozialen Integration nicht entlassen werden soll.
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Die Vorrangigkeit anderer Kostentrager wird berticksichtigt. Die nachfolgenden aufge-
fuhrten MaBnahmen miissen als einheitliche Betreuungsform beurteilt werden, da zwi-
schen den einzelnen MaBnahmen eine enge Verzahnung besteht.

Es handelt sich um MaBnahmen zur sinnvollen Strukturierung des Tagesablaufes flir
Personen, die wegen Art und Schwere ihrer Behinderung nicht bzw. noch nicht in den
Arbeitsbereich eingesetzt werden kdnnen.

Es wird Bezugsbetreuung angeboten.

Unterbringung

In den sechs Wohnebenen kénnen insgesamt 50 Bewohner im Einzelzimmer mit eige-
ner Nasszelle Unterstitzung in Anspruch nehmen.

Das Einbringen von Mobeln sowie sonstigen personlichen Gegenstanden ist ge-
winscht.

Lebenspraktische Férderung

Eine umfassende Anleitung und Forderung erfolgt in den allgemeinen Bereichen des
taglichen Lebens und zur eigenverantwortlichen Lebensflihrung. Dieses beinahltet
bspw. Mitwirkung bei der Gestaltung des Wohnplatzes, Hilfen bei der Kérperhygiene,
Hilfen zur Férderung des Eigenantriebes, Hilfen beim Umgang mit Geld, beim Einkau-
fen etc.

FordermaBBnahmen zur Integration in die Gruppengemeinschaft

Gelernt werden sollen adaquates Verhalten in der Gruppengemeinschaft (z.B. Anpas-
sen an die Gruppennorm und auch wieder Abgrenzen von der Gruppe zur Férderung
der Selbstandigkeit und des Selbstbewusstseins), Erkennen und Ausliben von Rechten
und Pflichten in der Gemeinschaft.

Dieses soll u.a. durch Mitwirken am Gemeinschaftsleben, Teilnahme an Gruppenver-
anstaltungen, Unterstiitzung beim Kichendienst und bei der Reinigung von Raumen
etc. erreicht werden.
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IntegrationsmaBnahmen in das soziale Umfeld

Ziel dieser MaBnahme ist die gesamtgesellschaftliche Kontaktpflege zu Angehdrigen,
zu gesetzlichen Betreuern oder zu Institutionen, Behdrden und Amtern. Gefordert wird
bspw. der gezielte Besuch zur Erlangung von adaquaten Verhaltensweisen im Umgang
mit drtlichen Institutionen.

Angebot von Arbeit und Beschaftigung

Allgemeiner Arbeitsmarkt: Grundsatzliches Ziel ist es, den Bewohnern einen Arbeits-
einsatz auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu erméglichen.

e Besuch einer Werkstatt fir Behinderte: Die Werkstatten in Cuxhaven und Bre-
merhaven sind bereit, entsprechend den dort vorhandenen Kapazitaten, Be-
wohner aus dem Wohnheim Fehrenkamp zu beschaftigen.

e Heiminterne Tagesstruktur: Fir jeden Bewohner wird bei Einzug eine individu-
elle Tages- und Wochenstruktur erstellt.

e Heiminterner Arbeitsbereich: Ein wesentlicher Bestandteil der Heiminternen
Tagesstruktur stellt der Heiminterne Arbeitsbereich dar. In diesem Bereich
werden Bewohner beschaftigt, die noch nicht, nicht mehr oder nicht in einem
Arbeitsbereich, wie bspw. einer Werkstatt flir Menschen mit Behinderungen,
arbeiten kénnen.

Erganzende Heimpflege
Notwendige PflegemaBnahmen aus dem Bereich der Grundpflege und aktivierende Hil-

fen. Hierbei handelt es sich nicht um Krankenhaus-Behandlungspflege nach dem SGB
V.

Geeignete Hilfen zur Bewaltigung von personlichen Krisen

Erkennen von Krisen, Krisenintervention, Kompensationsmethoden
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Mitwirkung und Beratung durch Facharzte der Fachrichtung Psychiat-

rie/Neurologie

Mitwirkung bei der Auswahl adaquater Hilfen, stetige Konzeptionsanpassung sowie
fachlich kollegialer Austausch von Mitarbeitern der Ameos Krankenhaus Seepark (Psy-
chiatrische Abteilung) und dem Haus.

Soziale Arbeit

Feststellung der individuellen Bedirfnislagen, Erstellung und Fortschreibung von indi-
viduellen Férderplanen und Entwicklungsberichten. Kontaktpflege zu Angehdrigen, ge-
setzlichen Betreuern, Behorden und sonstigen Institutionen. Vorbereitung und Durch-
flihrung geeigneter AnschlussversorgungsmaBnahmen etc.

Freizeitangebote

Besuch kultureller Veranstaltungen, Spiele, Sport, FerienmaBnahmen sowie sinnvolle
Beschaftigung nach eigener Wahl.

Arztliche Versorgung

Sicherstellung der medizinischen Versorgung durch niedergelassene Arzte/Fach-
arzte/Zahnarzte.

3. Betreuung in drei AuBenwohnungen, nhach dem Wohnge-
meinschaftsprinzip

1. Art der AuBenwohngruppen

Die AuBenwohngruppen sind ein Teil der stationdren Einrichtung zur sozialen Einglie-
derung fur Menschen mit seelischen Behinderungen. Sie sind organisatorisch angeglie-
dert an das bestehende Wohnheim.

Entsprechend werden in den AuBenwohngruppen MaBnahmen der Eingliederungs-hilfe
nach § 53ff. i. V. m. § 97 SGB XII durchgefiihrt.
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2. Betriebsstatte, Platzzahl

Unweit des Langzeitwohnheimes sind derzeit drei Wohnungen als AuBenwohngruppen
mit jeweils 2 Wohnpldtzen in einem Mehrfamilienhaus in der Heuss StraBe 28 ange-
mietet.

Bauliche Voraussetzungen und Wohnraumgestaltung

Jede AuBenwohnung ist mit einem gerdumigen Flur, zwei Einzelzimmern, einem ge-
meinsamen Wohnzimmer, einer komplett ausgestatteten Kiiche und einem Bad mit
Dusche, Waschbecken und WC ausgestattet.

Jeder Bewohner einer Wohngruppe verfligt so Uiber ein personliches Zimmer, das er
sich individuell einrichten und gestalten kann.

3. Aufzunehmender Personenkreis
Aufnahme in eine AuBenwohngruppe finden folgende Personen:

e Bewohner, die zuvor im Wohnheim Fehrenkamp betreut wurden, und einen Ver-
selbstandigungsgrad erreicht haben, der die intensive und engmaschige Hilfest-
ruktur nicht mehr erforderlich macht.

e Personen, die bereits in einer eigenen Wohnung gelebt haben und dort auch
stundenweise betreut wurden, und die aufgrund bspw. eines Krankenhausauf-
enthaltes nun ein umfassenderes Betreuungs- und Unterstiitzungssetting bend-
tigen.

e Bewohner, die aufgrund ihrer lebenspraktischen und sozialen Fahigkeiten so ei-
genverantwortlich sind, dass sie weiterhin den Verselbstandigungsprozess for-
cieren sollen.

e Eine weitere Aufnahmevoraussetzung ist die Verpflichtung zur Teilnahme an
taglichen tagesstrukturierenden MaBnahmen, bspw. im heiminternen Arbeits-
trainingsbereich oder der Werkstatt flir Menschen mit Behinderungen.
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4. Regeln fiir das Zusammenleben innerhalb der AuBenwohngruppe

Das Zusammenleben in der Wohngruppe regelt eine Hausordnung, die Bestandteil des
zu schlieBenden Heimvertrages ist. Jeder Bewohner nimmt in vollem Umfang am Ge-
schehen seines Haushaltes teil, gestaltet ihn mit und beteiligt sich an dessen Aufgaben.

5. Ziel/Inhalt der Betreuungsarbeit

Die Unterbringung in der AuBenwohngruppe soll dem Bewohner Mdglichkeiten bieten,
sein Leben nach eigenen Bedirfnissen und Vorstellungen mit Unterstlitzung zu gestal-
ten. Die angebotene Férderung und Betreuung soll den Bewohner weiterhin befahigen,
selbstandig im Bereich des Wohnens, lebenspraktischer Tatigkeiten, sozialer Kontakte,
sinnvoller Tagesstrukturierung und/oder Erwerbstatigkeit zu leben und auszuprobie-
ren.

Leistungsangebote:

e Hilfen zur Wiedergewinnung einer weitestgehend eigenstandigen Lebensflih-
rung (z.B. Hilfen bei Erstellung von Speiseplanen, Einkaufen, Mengenbestim-
mung bei Einkauf, Zubereitung von Mahlzeiten, Bewirtschaftung der Kiiche,
Millentsorgung, Anleitung zur personlichen Kérperpflege, Beratung einer witte-
rungsgerechter und anlassbedingter Kleidung)

e Training angemessener Verhaltensweisen und Hilfestellungen bei der Bewalti-
gung von Schwierigkeiten in der Gemeinschaft in Form von Einzel- und Grup-
pengesprachen, in denen Probleme erdrtert und angemessene Losungsmaglich-
keiten erarbeitet werden.

e Forderung von Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit zur Auflésung von Isola-
tion und zum Entgegenwirken von Riickzugstendenzen (z.B. Hilfen beim Aufbau
und bei der Pflege von Kontakten, zu Angehdrigen und Freunden, Vereinen etc.)

e Unterstlitzung und Férderung bei einer sinnvollen individuellen Freizeitgestal-
tung (z.B. kulturelle Veranstaltungen, Kino, Theater, Sportveranstaltungen, Aus-
fllige, religidse Veranstaltungen etc.)

e Hilfen zur konstruktiven Verarbeitung personlicher Krisen (z.B. Erkennen von
psychischen und physischen Gesundheitseinschrankungen, Sicherstellung der
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begleitenden ambulanten medizinischen Versorgung, Uberwachung der &rztlich
angeordneten MaBnahmen mit entsprechender Dokumentation)

e Hilfestellung zur sinnvollen angemessenen Tages- und Wochenstruktur sowie
deren Reflexion

e Unterstlitzung und Beratung zur Regelung finanzieller Belange (z.B. Planung und
Beratung bei der Einteilung des gemeinschaftlichen und hauswirtschaftlichen
Etats, Lernen mit den personlich zur Verfligung stehenden finanziellen Mitteln
angemessen umzugehen)

e Hilfen zur Gestaltung von rechtlich gepragten Beziehungen (z.B. Unterstltzung
bei der Kontaktaufnahme zu gesetzlichen Betreuern, Behdrden, Amtern, Kran-
kenkassen, Sozialhilfetragern)

6. Zeitlicher Umfang der Leistungen
Der zeitliche Umfang der Leistungen in den AuBenwohngruppen richtet sich nach der
jeweiligen Einstufung der Hilfebedarfsgruppe der Bewohner.

7. Personalausstattung

Die Personalausstattung wurde bereits in der allgemeinen Praambel dargestellt.

4. Heiminterne Tagesstruktur (Ergotherapie):

1. Ziele der Heiminternen Tagesstruktur

Mit einer schweren chronischen psychischen Erkrankung wird zumeist ein verminderter
Realitdtsbezug, Antriebsschwache und Isolations- und Rickzugstendenz verbunden.
Ohne Forderungen und Anregungen sind psychisch erkrankte Menschen nur bedingt
in der Lage, die eigenen alltéglichen Anforderungen zu meistern, das eigene Leben
aktiv zu gestalten und Entscheidungen zu treffen. Eine Teilhabe am Leben in der Ge-
meinschaft und letztendlich in der Gesellschaft ist somit auBerordentlich eingeschrankt
oder gar nicht mdglich.
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Deshalb ist eine sinnvolle, individuell auf jeden Bewohner abgestimmte Tages- und
Wochenstruktur existentiell. RegelmaBig wiederkehrende Tatigkeiten, Aufgaben und
Termine sind flir die Wiederherstellung und den Erhalt einer psychischen Stabilisierung
unerlasslich. Eine langfristige Begleitung und Forderung lebenspraktischer und haus-
wirtschaftlicher Bereiche soll die Bewohner befahigen, sich um die eigenen Belange
wie Korperhygiene, Sauberkeit, Reinigung der Wasche, des eigenen Zimmers etc. zu
kiimmern. Darliber hinaus soll die Eigenverantwortung eine sinnvolle Tagesstruktur
ermdglichen.

2. Zur heiminternen Tagesstruktur gehoren folgende direkte Leistungen:

e lebenspraktische und hauswirtschaftliche Fahigkeiten (wieder) zu erlernen und
regelmaBig durchzufiihren

e eine fordernde, individuelle Begleitung auf der Basis von ,Hilfe zur Selbsthilfe®

e Aktivitaten wie kochen, backen, einkaufen, Selbstversorgung anregen und All-
tagskompetenz férdern

e Alle Bereiche und Aufgaben des taglichen Lebens regelmaBig und selbstéandig

durchzuflihren wie bspw. Zimmerreinigung, Wasche waschen, Kiichendienst

Gesundheitsflirsorge

Geldverwaltung

Tagesstrukturierung bspw. Teilnahme im Heiminternen Arbeitsbereich

soziale Beziehungspflege

Sicherstellung existenzieller Bedurfnisse: Begleitung Toilettengange, beim Du-

schen, Koérperhygiene durchflihren, Waschewechsel, Unterstlitzung bei den

Mahlzeiten

3. Art der Leistungen

Die Heiminterne Tagesstruktur erbringt fur die Bewohner Leistungen zur Teilhabe am
Leben in der Gemeinschaft. Das Leistungsangebot ,Wohnen fiir Menschen mit seeli-
schen Behinderungen™ wird mit dem Leistungsangebot ,Heiminterne Tagesstruktur flr
Menschen mit seelischen Behinderungen®™ kombiniert.

4. Umfang der Leistungen:
Die Heiminterne Tagesstruktur umfasst auf den Wohnebenen die Strukturierung der

Woche einschlieBlich der Freizeitangebote. Im ergotherapeutischen Arbeitsbereich des
Wohnheims finden Gruppen- und Einzelaktivitdten von montags bis samstags statt.
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5. Personelle Ausstattung

Folgende Fachkrafte mit entsprechender Qualifikation sind zum gegenwartigen Zeit-
punkt in der Heiminternen Tagesstruktur eingesetzt:

e Ergotherapeut
e Arbeitspadagoge
e Physiotherapeut

Der Personalschlissel in der Heiminternen Tagesstruktur betragt 1:12.
6. Sachliche Ausstattung

Die Raumlichkeiten der Heiminternen Tagesstruktur und des Heiminternen Arbeitsbe-
reiches werden entsprechend der jeweiligen Angebote angemessen ausgestattet mit
den daflir notwendigen Geraten, Maschinen, Werkzeugen und Verbrauchsmaterialien

7. Der Heiminterne Arbeitsbereich

Ein wichtiger Teil der Heiminternen Tagesstruktur ist der Heiminterne Arbeitsbereich.
In diesem Bereich werden die Bewohner beschaftigt, die noch nicht, nicht mehr oder
nicht in einem Arbeitsbereich wie z.B. einer Werkstatt flir Menschen mit Behinderungen
arbeiten kdnnen. Unter fachkundiger Anleitung wird hier den Menschen mit psychi-
schen Erkrankungen die Mdglichkeit gegeben, die eigenen Potenziale (wieder) zu ent-
decken, durch die Erkrankung verloren geglaubte Fahigkeiten wiederzuerlangen, be-
stehende Fahigkeiten zu erhalten und weiter zu entwickeln. Mit dem Ziel, die Hand-
lungsfahigkeit im Alltag zu verbessern, gesellschaftliche Teilhabe und damit die Le-
bensqualitat zu verbessern.

7.1 Methoden im heiminternen Arbeitsbereich sind:

1. Kompetenzzentrierte Methode (ergebnisorientiert)

- Einsatz ausgewahlter handwerklicher Techniken

- Ubungen aus dem lebenspraktischen und dem Freizeitbereich
- Unterstiitzung und Erhalt von vorhandenen Fahigkeiten

- Training verloren geglaubter Fahigkeiten
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. Ausdruckszentrierte Methode (gestaltungsorientiert)

Verwendung von Mitteln in kreativer - gestalterischer Form als Ausdrucksmittel
Mittel zur Selbstdarstellung
Kommunikationsmittel

. Interaktionelle Methode (prozessorientiert)

Gestaltung des gruppendynamischen Prozesses
Das Miteinander und die Auseinandersetzung in der Gruppe
Das Einnehmen von Rollen bzw. Positionen in der Gruppe

Die einzelnen Methoden werden im heiminternen Arbeitsbereich nicht strikt vonei-
nander getrennt angewendet, sondern es gibt vielfaltige Uberschneidungen und
Verknipfungsmaglichkeiten.

7.3

Gruppenangebote (Beispiele)

jeweils am Vormittag finden an jedem Tag der Woche (montags bis freitags)
zwei Gruppenangebote in Form eines Beschaftigungstrainings statt. Dieses
Beschaftigungstraining dienst einzelnen Bewohnern, die sich (noch) nicht in der
Lage befinden, innerhalb einer Gruppe mitzuarbeiten

,Bewegungsgruppe" findet einmal pro Woche nachmittags statt. Hierbei wird
Bewegung im weitesten Sinne angeregt und gefdrdert

_»~Entspannung™ einmal pro Woche wird am Nachmittag eine Progressive Mus-
kelentspannung angeboten

~Spielegruppe™ auf spielerischem Wege werden kognitive, sensomotorische
Fahigkeiten, sowie Ausdauer, Entscheidungsfahigkeit gefordert und Gruppen-
dynamische Prozesse angeregt und geférdert

~Einkaufsgruppe" jede Woche werden je nach Bedarf entweder mit einzelnen
Bewohnern oder mit einer Gruppe der Wocheneinkauf durchgefiihrt
AuBenaktivitat (AUAK) findet nachmittags einmal pro Woche statt. D.h. es
werden Ausfliige mit einer Gruppe in die nahere Umgebung unternommen

9.5 Zeit und Raumlichkeiten

Die Angebote des Heiminternen Arbeitsbereich finden in der Regel montags - samstags
statt. Naheres wird Uber eine Infotafel bekanntgegeben.
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Der Heiminterne Arbeitsbereich befindet sich im Erdgeschoss des Wohnheims. Gegen-
wartig sind drei Mitarbeiter aus den Bereichen Physio- und Ergotherapie dort einge-

setzt.

9.6 Forderplan

Flir jeden Bewohner wird regelmaBig im Jahr ein Forderplan nach dem Liibecker Fa-
higkeitsprofil angefertigt bzw. fortgeschrieben, der mindestens folgende Aussagen ent-

halt:
- zu den angestrebten Forderzielen;
- zu den bis zur nachsten Fortschreibung durchgefiihrten Forderschritten;
- zu den Empfehlungen Uber die regelmaBig wahrzunehmenden Foérder-
maBnahmen und dem zeitlichen Umfang.
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